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POLITIKA INTEGROVANEHO MANAZERSKEHO SYSTEMU (IMS)

Spolocnost Ing. Miroslav Mularcik — MOVYROB zabezpecuje obchodnu a stavebnu

¢innost a sluzby suvisiace so stavebnou ¢innostou. Politikou firmy je poskytovat kvalitné sluzby
svojim zdkaznikom pri minimalizovani nepriaznivych dopadov vSetkych ¢innosti a sluzieb na
Zivotné prostredie a ochranu zdravia pri praci.

Spolocnost uplatiiuje, udrzuje a trvalo zlepsSuje integrovany manazérsky systém podla

normy STN EN ISO 9001, STN EN ISO 14 001 a OHSAS 18001.

Vedenie spolocnosti sa pri dodrziavani poZiadaviek jednotlivych Casti integrovaného

manazérskeho systému zavazuje :

1.
2.

Vytvarat dostatocné zdroje potrebné k naplneniu stanovenych cielov;

Zvysovat odbornl sp6sobilost zamestnancov v oblasti profesiondlnej, v oblasti kvality,
Zivotného prostredia, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a tym zvysSovat kvalitu
[udskych zdrojov a poskytovanych sluzieb;

Zaistit zamestnancom dobré pracovné prostredie a podmienky, aby boli spdsobili plnit
vSetky poziadavky na nich kladené;

Hodnotit a vyberat svojich dodavatelov s cielom maximalnej efektivnosti pri dodrzani
zasad BOZP a ochrany Zivotného prostredia;

Usilovat sa o minimalizovanie negativnych dopadov vlastnych ¢innosti a poskytovanych
sluZieb na Zivotné prostredie a bezpecnost a ochranu zdravia pri praci;

Vyludit alebo obmedzit rizika a faktory podmienujice vznik pracovnych urazov, choréb
z povolania a inych posSkodeni zdravia pri praci;

Dodrziavat zavazky vyplyvajuce zo zmluvnych vztahov, platnej legislativy, technickych
noriem a dalSich poziadaviek;

Prijimat zodpovednost za kvalitu poskytovanych sluzieb, uspokojovanie potrieb
zakaznikov, ochranu Zivotného prostredia a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v rdmci
podnikatelskych aktivit spoloénosti;

Motivovat zamestnancov, aby ciele v oblasti integrovaného systému manazérstva boli nimi
prijaté, aby poznali svoju Ulohu a zodpovednost pri ich dosiahnuti a mali zaujem na
doéslednej realizacii krokov veducich k naplneniu cielov.

Vedenie spoloénosti na podporu plnenia tychto zavazkov stanovuje ciele kvality,

environmentalne ciele, ciele BOZP a programy na dosiahnutie tychto cielov.

Tato politika IMS je zavazna pre vsetkych zamestnancov spolo¢nosti Ing. Miroslav

Mularcik — MOVYROB a je spristupnena na stranke spolo¢nosti www.movyrob.sk.
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